SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION -
Y EMPLEO-SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL BiO BiO

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo
Técnico de = Capacitaciéon = “Sociedad  de
Gapacitacién . Alternativa - = Limitada”, R.U.T.
© N°76.512.630-4, en ‘el marco de f’scallzaclon al
Programa “Mas Capaz . Lmea Reguiar” Prtmer
Concurso Ao 2015 ' :

'_ R'Es'o_Luci_'c’i;q_E'XENTA'_N'O__ | kf,ﬁ:FS% -

CONCEPCION, | 1 111
¢0NS!n£RA§'ﬁ°°?; o

1.-Que, el Orgamsmo Tecmco de Capamtacnon
"SOCIEDAD DE CAPACITACtON ALTERNATIVA LiIVEiTADA 0 “ALTERCAP LTDA", R.U.T.
N°76.512.630-4, representado legalmente por don Alvaro Hugo Araya Tasso, C. 1. N°_,
_' ambos con domicilio en Avenida Apoquindo N°6275 Of: 82, ‘comuna de Las. Condes, Region
Metropoiitana, en virtud de Resolucién Exenta N°1653, de: fecha 25 de marzo de 2015, de esta
Direccion F{eglonai que aprobo el Convenio de Condmmnes Generales de Ejecucion de Cursos en
el marco del Programa Mas Capaz, primer concurso Linea Hegular ano 2015 -suscrito entre dicho
Organismo y el SENCE, debna ejecutar el curso “Mampuiac:on de AI:mentos oédlgo MCR-15-01- .
08-1514-2, de lunes a viernes, de 14:00 hrs. a 19: 00 hrs., entre. el 08 de jL.IlIO de 2015 y el 22 de'
septtembre de 2015, en Ia comuna de Penco Reg:on del BEO BIO o '

2.-Que, con fecha 24 de agosto de 2015, se efectu6 |
_ fiscaiizacién’ al curso, antes singularizado, obServéndose Ios'-siguient'es-h'eChOs-irregulareS' '

a) No ilevar al dia el reg:stro de materlas va que no se reglstran contenados desde la fecha de
inicio det curso, : : _ .

b) Retraso en el pago de subs:dtos uliimo pago efectuado ei d:a 0? de agosto de 201 5

c) Falta de entrega de elementos de protecc:on personal zapatos de segundad pantaiones
po|era polar con manga tres cuartos cofia o ma!!a mascarlita guantes :

d) Las a!umnas Claudia Sandoval, C. I. N“_ y Paola Perez C. i N°_,
pamc:pan desde el prmc;p:o ‘en el curso de capac&tacmn sin. embargo no se encontraban inscritas
i aseguradas Ademas, flrmaban en el libro de c!ases de! Curso - tmpartldo en jornada de la .
mafiana; : -

e) La profesmnal cie Apoyo Soc:o Laborai dona Claudfa Alonso no corresponde a Ia mformada al :
SENCE; Y . . : . i .

f) Las parttc;pantes Mileidi Mondaca Marisol Ram:rez Caroi Fuenteaiba Rocno Aveilo e Ingrid
Inostroza se encuentran en el reglstro de amstenma sm embargo no. se encuentran matnculadas ni
aseguradas. : : : : R



3.-Que, medlante Ordmano (D R 8) N°2640 de fecha '
01 de sept:embre de 2015, el Organismo Técnico de Capacﬂamon fue’ requendo para efectos de
formular sus descargos, respecto de los hechos wregulafes observados y de acompanar |os

“antecedentes atmgentes al caso.
-Que con fecha 29 de sept:embre de 2015 el

Orgamsmo Técnico de Capac&tacuon presentd escrito de descargos suscrito por su representante
legal don Alvaro Araya Tasso, en el cual, en lo pertinente, expone lo siguiente: Respecto del hecho
irreqular consignado en la letra a} del considerando segundo de la_presente resolucion, “F/
registro de contenidos efectivamente no se habia traspasado al L:bro de Clases al momento
de la fiscalizacién, no obstante es un proceso que se ha verificado por los Relatores, en
cuaderno de registro que se ha revisado. Se me inform¢ al respecto, que con el proposifo de

minimizar errores y enmiendas durante las clases, se habia planificado completar el Libro de - '

Clases durante el fin de semana de dicho mes, lo que se ha instruido se regularice durante
cada clase como corresponde. Se adjunta fotocopia del Libro de Clases actualizado.”;
Respecto del hecho irregular consignado en la letra b) del considerando antes referido, expone
que: “..se nos generé un problema de liquidez puntual debido . al cual efectivamente
hub:eron 2 semanas en que no se canceld el subsidio a: nuestras alumnas, s.-tuacién gue se
les explicé oportunamente y que se comprendto Actua.'mente esta s:tuacrén esta resuelta y
al dia. Se adjunta documentacién en que se constatan Ios pagos a: nuestras a.'umnas
Respecto del hecho lrreguiar consignado en la letra g). del refertdo considerando, nada expone; En
lo referente al hecho irregular ‘consignado en fa letra: d) del conmderando segundo de la presente
resolucion, indica que: “Lamentablemente la ex — coordmadora de ésta. Sede, autorizé =
inconsultamente el cambio de ,rornada de Ia manana ala tarde de: éstas dos a.'umnas como
respuesta a sus peticiones, no obstante conocer de las mstrucc:ones en cuanto a que no se
podia autorizar aquello. Se asume lo que. competa al respecto Io que sm embargo se
" informé a vuestro Servicio por nuestra Coordmadora Reg:onal segun consta ‘en carta

" informativa enwada con fecha 12 de agosto dei presente . En o concermente al hecho
irregular senaiado en la letra ) del antes dicho conssderando expone que “Nuestro anterior
~ Coordinador Reg.-onal no informoé . oportunamente de. ésta srtuacron para efectos de su
regulanzac.-én aspecto del cual seé tomb conoctmrento rec:entemente ” Finalmente, respecto
del hecho irregular consignado en la letra ) del consnderando segundo de la presente resokicién,
manifiesta que: “Se adjunta copia. de carta rem.'t:da a vuestro Serwc:o con fecha 12 de agosto
del presente, mediante la cual se solicité autonzac.'én para el camb:o de Jornada de éstas
alumnas, quienes durante el curso, expresaron su :mposrbmdad para as:stn' enla jomada de :
la tarde deb.'do a comphcac.-ones famn‘.-ares o de otro modo se hub:eran ret:rado del curso

5.-Que, |os descargos presentados por el Orgamsmo
' Tecmco de Capacitacion, en concordanc:a con los antecedemes recabados durante el proceso de
‘fiscalizacién, no han -tenido. mérito para desvirtuar. los. hechos wregulares cons;gnados en el -

considerando segundo de la presente resolucidn. Sin’ perjwmo de lo- anterior, se absuelve al

Orgamsmo Tecmco de Capacstamon de los cargos senatados en Ias ietras d) solo en clanto a las

firmas puestas en el libro de clases del curso :mpamdo en ;omada de ia-mafnana, e)yf, todas del’
consideranda segundo de ia presente resolucion, por cuanto en el Acta de F:scai:zacmn de fecha _
24 de agosto de 2015, no se constatan d:chas trregulandades ' S

6.-Que, ei Informe. tnspectsvo Heglonal Fotlo N°4g5, de - |

‘fecha 16 de octubre de 2015, el Acta de Flscattzacmn de fecha 24 de-agosto.de 2015, el Acuerdo_ '

Operativo del Curso, la Propuesta Técnica del Curso, el L|bro de Clases. del Curso los propios

descargos del Organismo Técnico de Capacxtacnon Y los: demés antecedentes recabados durante
el proceso de fiscalizacion, han acreditado los hechos ;rregulares senalados en las letras a), b) cly
- d), sélo en cuanto a la participacion de las aiumnas Claudia ‘Sandoval© y Paola Perez sin estar
inscritas en el curso y aseguradas respecto del’ mlsmo todas dei consrderando segundo de la
presente resolucion. : : . : : :

: 7.-Que, parrafo pr:mero _ Titwlo - 10,
“Fiscalizacion, Infracciones y Aplicacion de Muttas de fas Bases del aner Concurso Linea .
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Hesoiucaon Exenta N°382, de fecha 22 de
"enero de 2015, modificada por Resolucién Exenta N°578, de’ fecha 03. de febrero de 2015 ambas
. de este Servicio Nacional, dispone que e SEN_CE _fasc_ahzara __QI .cump_hmu_en_to de las. d:versas fases



del Programa Mas Capaz con el objeto que se reahce acorde con lo esnpuiado en tas presentes
bases, en los convenios que contienen las condiciones generaies de ejecucion, en las propuestas

' presentadas y seleccionadas, en los acuerdos operativos, como asimismo en cualqwer documiento
o instruccion que regule ia ejecumon del Programa Mas Capaz.

: 8.-Que, ‘el parrafo sexto del Titulo 10. "Flscahzamén
- Infracciones y Aplicacién de Multas”, de las Bases del aner Concurso Lmea Regular Programa :
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,

modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacionat, dispone que los ejecutores que ‘tengan la calidad de OTEC quedaran sujetos, en
ausencia de disposicion expresa en las referidas bases, a las normas establecidas en el Titulo i
“de las infracciones y sanciones’ de la Ley N°19.518, y al Titulo V “de las infracciones, su
fiscalizacion y las sancrones 'del D. S. N°98 de 1997, del Mzmsteno dei Trabajo y Prewsubn Social.

: 9.-Que, el hecho irreguiar, cons:gnado en la letra a) del
considerando segundo de la presente resolucson _implica que ‘et Organismo Técnico de
Capacitacién no llevaba al dia el registro de mater:as del curso, conducta sancuonada en el articulo
75 N°5 del Reglamento de la Ley N°198.518, contenido en el Decreto Supremo N°98, de 1997, det -
Ministerio del Trabajo y Previsibn Social, y que, de acuerdo a ia normat:va antes cﬁada es
suscept:b!e de multas que pueden fluctuarentre 3y 15 UTM : - '

10.-Que, el hecho srregular con5|gnado en la 1etra b)
del cons:derando segundo de la presente resolucson implica - ‘que el Orgamsmo “Técnico de
~ Capacitacion incurri6 en retraso en el pago de los SUbSidIOS que establece el marco regutatorio del
- Programa, conducta sancionada como infraccién menos grave de acuerdo alo: estab!ec;do en la
- letra &), del numero 10.1 2. “Infracciones Menos Graves” del Titulo 10. “F:scallzamén infracciones -
y Aplicacion de Multas”, de ias Bases del Primer Concurso Llnea Reguiar Programa Més Capaz
2015, aprobadas por Resolucron Exenta N°382, de- fecha 22 de enero.de 2015, modificada por
~ Resolucién Exenta N°578; de fecha 03 de febrero, de:2015; ambas de este. Servicio’ Nacional, y

que, de acuerdo a la normat:va antes mtada es susceptxb!e de multas que pueden ﬁuctuar entre 16
y 30 UTM S SR

: 11. -Que el hecho irregular consagnado en. la letra )
del considerando segundo de la presente resolumon :mphca que el Organlsmo Tecmco de

: Capacntamon no entregd integramente y a todos los. part:mpantes elementos de segur;dadi o
necesarios para ejecutar las actividades, en caso. que la- propuesta asi lo- contemple conducta -

sancionada como infraccién grave de acuerdo a lo: estab!ecedo en la tetra q), del nimero 10.1.1.
“Infraccuones Graves”, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infraccmnes y Ap!;camén de: Multas®, de las

Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015 aprobadas por Hesoiumon_ S

Exenta N°382; de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resofumon Exenta N°578, de fecha
03 de febrero dé 2015, ambas de este Servicio Nacional, y que de’ acuerdo ala normativa antes
‘citada, es susceptlble de’ muitas que pueden ﬂuctuar entre 31y 50 UTM ' :

: : 12, -Que ei hecho 1rreguiar consugnado en la lefra d)
del cons:derando segundo de la presente resolucion; sélo en cuanto.a la parttcxpacron de las
alumnas Claudia Sandoval y Paola Pérez sin estar inscritas: en ei curso y. aseguradas respecto del -
mismo, tmphca que el Organismo Técnico de Capamtamon mcorporo en el curso a personas que no '
corresponden a las parttmpantes informadas al SENCE conducta sanc:onada como - infraccién leve
de acuerdo a lo establecido en la letra a), def numero 10.1.3: “infraccnones Leves”, del Tltulo 10,
“Fiscalizacion, Infracciones y. Aphcac&én de Multas”, de las Bases del Prlmer Concurso Linea .

- Regular Programa Mas Capaz 2015, -aprobadas por, F{esoiuc:on Exenta’ N°382 de- fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Hesolucaon Exenta N°578 {de fecha 03.de- febrero de 2015 ambas
de este Servicio Nacional, y que, de acuerdo ala normatlva antes cztada es susceptzble de multas .
que pueden ﬂuctuar entre 3y15 UTM : SR '

: 13 -Que fa mrcunstanma de ‘que . el Organismo i
Téenico de Capac;tamon reglstre mfraccnones con. antenorldad configura ia agravante .establecida
en el articulo 77 N°2 del Reglamento de fa Ley N°19. 518 contemdo en el Decreto Supremo N°98 :
de 1997 del Mamsteno del Traba;o ¥ Prevasson Socaai ' : S . '



14.-Que, el Informe. lnspectlvo Reglonai Folio N°485,
de fecha 16 de octubre de 2015, contiene los antecedentes de- hecho que sirven de fundamento a
la presente resolucion. -

VISTOS:

Lo dlspuesto en ia Iey N° 20. 798 de Presupuesto del
Sector Puablico para el afo 2015, asngnac:on 15-24-01 007 que tiene por. objeto financiar el
Programa Mas Capaz, los articulos 75 y siguientes de la Ley N°19.518, los articulos 15, 77 N°2, 75
N°5 y 79 del Reglamento General de la Ley N°19.518, contenido en el D. S. N°98, de 1997, &/ D.S.
N°101, de 2014, que establece &l marco normativo del Programa Mas Capaz, ambos del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social, la Resolucién Exenta N°381, de 22 de enero de 2015, que aprobo
Normas y Procedimientos para la ejecucion modalidad linea regular del Programa Mé4s Capaz Afio
2015, la Resolucién Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta '
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, que aprobd bases del primer concurso linea regular del
Programa Mas Capaz Afo 2015, la Resolucion Exenta N°921 de Q2 de marzo de 2015, que
Seleccioné a Organismo Ejecutores que indica y sus Propuestas de " Planes Formativos
presentadas en el marco del Programa Mas Capaz, Linea Regular Primer Concurso afno 2015, la
Resolucion Exenta N°560, de 30 de enero de 2015, que: delegé facultades ‘que indica en los
Directores Regionales o sus subrogames oen ios funcxonartos a contrata con facultades directivas,
segun’ corfesponda, en el marco del Programa Méas Capaz, todas de este Servxc;o Nacional, la
Resolucién Exenta N°1653, de fecha 25 de marzo de. 2015, de esta Dlrecmon Regional que
- aprobé el Convenio de Condiciones Generales de E;ecumon de Cursos en el marco, del Programa
Mas Capaz, primer concurso Linea Regular, afio 2015, suscrito entre el SENCE y el Organismo

Técnico de Capacitacion, la Resolucién N°1600, de 2008, que:fija: normas’ sobre exencién del . -

rdmite de Toma de Razodn, pronuncnada por la Contralona ‘General de la Repubhca y Io d:spuesto
enla Ley N°19.880 sobre Bases delos Procedsmlentos Admznsstratlvos _ .

RESUELVO_: .

: -Aphquese -al Orgamsmo Técnico de Capamtaclon
_ SOCIEDAD DE CAPAC%TACION ALTERNATEVA LiMlTADA . R UT -N°76. 512 630 4,
_ siguienies multas admlmstratwas '

a) Muita equwa!ente a 13 UTM, por no llevar al dia el reglstro de matenas dei curso, conducta :

sanc;onada de acuerdo a lo establecido en el amcuio 75. N°5 del’ Regtamento de a Ley N°19 518, |

contemdo en el Decreto Supremo N°98 de 1997, del Mmlsterso del Traba;o Y Prewsmn Social;

b) Multa equivalente a 26 UTM por incurrir en retraso en el pago de Eos subsmhos que establece
el marco regulatorio del Programa, conducta sanc:onada como infraccién menos grave de acuerdo_ '
alo establec:do en la lefra e), del nurero 10.1.2. "!nfracc;ones Menos ‘Graves”; del Titulo 10.
“Fiscalizacion,. Infracciones 'y Apiicac:én de Muitas” 'de las: Bases ‘del: aner Concurso Linea
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por:. Hesolumon Exenta- N"382 de fecha 22 de .
enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta’ N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas a
de este Serwmo Nacional; : : : : '

' c) Muita equlvatente a 41 UTm, por no entregar mtegramente y a todos !os partlmpantes

elementos de seguridad necesarios para ejecutar las acttv;dades en caso que la propuesta asi lo . .

contemple, conducta sancionada como infraccion grave de acuerdo a lo estabiectdo enla letra q)

del numero 10.1.1. “Infracciones Graves”, del Titulo 10 “Ftscahzamén Enfracc:ones y Api:cacuén de

Muitas’, de las Bases del aner Concurso Linea Regular Programa Més Capaz 2015 aprobadas -

- por Hesoiucaon Exenta N°382, de fecha 22 de’ enero.de: 2(}15 mod:facada por Resoiucaon Exenta
°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servscuo Nacnonal y -

- d) Muita equuvalente a3 UTM por mcorporar en el CUrso a personas que no. corresponden a ias
partsc;pantes Enformadas al SENCE conducta sancmnada corno mfracmon Ieve de acuerdo alo .



. - Unidad de Fiscalizacidn Nivel Central

establecido en la letra a), del numero 101 3. “lnfraccmnes Leves" “del Tituio. 10. "Flscailzacsén -
Infracciones y Aplicacién de Multas”, de las Bases del Primer- Concurso Linea Regular Programa :
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, 'de fecha 22 de. enero de 2015,
- modificada por Hesoluc&on Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de’ 2015 ambas de este Servicio
Nacional. S _

2-la entldad sanclonada debe pagar las muitas
directamente en la Cuenta Cornente del Servicio Namonai de Capamtacion y Empleo N -
correspondiente ai Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde ia notificacion
de la presente resolucidn exenta, debiendo acreditar su pago en esta Direccién Regional. La
materializacion del pago debera realizarse utilizando la boleta de depodsito que se adjunta a la -
presente resolucién exenta, lo anterior, a objeto que este Servicio Nacional pueda identificar el .
origen y el responsable del depésito. En caso que el Orgamsmo Técnico de Capacitacion

sancionado nio pague fas multas dentro del plazo senalado precedentemente el Servicio Nacional _'

de Capacitacion y Empleo, SENCE, estara facultado para suspender los pagos hasta la
acreditacion del pago de la multa, cuando corresponda, o, ‘para hacer. efectiva la garantia
entregada para caucionar el fiel, oportuno y total cumphmlento en lo pertinente, deblendo el
ejecutor otorgar nueva garan‘ua en el evento que tenga ofros: curscs seteccmnados en ia misma
region. _ o :

: 3. -Mlentras penda el pago de Ias muitas |mpuestas eI '
Servicio Nacaonal de Capac:tac:on y Emplec no autorizara. act:wdades 0 cursos de: capacltacmn'

respecto del Orgamsmo Técnico de Capacitacién sancmnado de conformndad alo dispuesto enel

articulo 15, inciso octavo, letra j) del Reglamento de- la Ley N° 19, 518 contemdo en ei Decreto '
_ Supremo N°98 de 1998 del M;msteno del Traba;o y Prevas;on Socaal ' -

-Notmquese la presente resoiucmn ai representante
de la entldad ya mdxwduaiazada por carta certn‘&cada al domlcmo mformadc a: este Serwmo
Nacaonai : SRR

5, -Conforme a. to establec;do en el articulo 41 'y en
‘relacion con el amcu!o 59 ambos de la Ley 'N° 19. 880 el Orgam gno E;ecutor ‘antes
individualizado, dentro del plazo de 5 dias hébiles, conta dos desde la- notlft agion. de !a presente '
resolucion, podra mterponer en contra de ella recurso de re os&mos\ : ,, a
: -
s
OTESE NOTIFI?UESE Y§ARCHIVESE
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